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En aplicacién del Articulo 3 del Reglamento de Decreto Legislativo N°1057, que regula el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios, aprobado mediante
Decreto Supremo N°075-2008-PCM, bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N°1057 y sus modificatorias, asi como en el marco de los establecido en RESOLUCION DE
PRESIDENCIA EJECUTIVA N°000132-2022-SERVIR-PE y otros. El comité de Seleccién procede a la publicacién de resultados de evaluacion curricular, en la cual se obtuvo los

siguientes resultados:

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

CONVOCATORIA CAS N° 02-2024-MDSA

AGENTE DE SERENAZGO
N° NOMBRES APELLIDOS APTO/NO APTO PUNTAJE OBSERVACIONES
NO ALCANZA EL PUNTAJE MINIMO
1 CESAR ASTUDILLO CONDE NO APTO - REQUERIDO
NO TIENE HUELLA EN LOS FORMATOS
2 JONATAN CALAHULLE YUTRA APTO 20
NO ALCANZA EL PUNTAJE MINIMO
3 DIEGO CARI APZA NO APTO - REQUERIDO
NO TIENE HUELLA EN LOS FORMATOS
NO ALCANZA EL PUNTAJE MINIMO
4 DIEGO CATARI CUAYLA NO APTO » REQUERIDO
NO TIENE HUELLA EN LOS FORMATOS
NO ALCANZA EL PUNTAJE MINIMO
5 ERIK CCOPA CARI NO APTO . REQUERIDO
NO TIENE HUELLA EN LOS FORMATOS
NO ALCANZA EL PUNTAJE MINIMO
6 VICTOR CHECALLA BERMEIO NO APTO = REQUERIDO
NO ALCANZA EL PUNTAJE MINIMO
7 JULIO CONDORI FLORES NO APTO & REQUERIDO
NO TIENE HUELLA EN LOS FORMATOS
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ABEL

CUAYLA CUAYLA

NO APTO

NO ALCANZA EL PUNTAJE MINIMO
REQUERIDO
NO TIENE HUELLA EN LOS FORMATOS

URSULA

CUTIMBO VANESA

NO APTO

NO ALCANZA EL PUNTAIE MINIMO
REQUERIDO
NO CONSIGNA EXPERIENCIA LABORAL

10

DIEGO

ENAO MELENDEZ

NO APTO

NO ALCANZA EL PUNTAJE MINIMO
REQUERIDO
NO FIRMO LA FICHA DE POSTULACION

11

ABER

FLORES REVILLA

NO APTO

NO ALCANZA EL PUNTAJE MINIMO
REQUERIDO
NO TIENE HUELLA EN LOS FORMATOS

12

VICTOR

LLANOS MENDOZA

NO APTO

NO ALCANZA EL PUNTAIE MINIMO
REQUERIDO
NO FIRMO LA FICHA DE POSTULACION

13

MARION

MENDOZA MOSCOSO

NO APTO

NO ALCANZA EL PUNTAIE MINIMO
REQUERIDO

14

BECKER

NINA PAUCAR

NO APTO

NO ALCANZA EL PUNTAJE MINIMO
REQUERIDO
NO TIENE HUELLA EN LOS FORMATOS

15

ALEXANDER

OCSA MAMANI

NO APTO

NO ALCANZA EL PUNTAIE MINIMO
REQUERIDO
NO TIENE HUELLA EN LOS FORMATOS

16

VANESA

ORTIS MAMANI

NO APTO

NO ALCANZA EL PUNTAJE MINIMO
REQUERIDO
NO ADJUNTA CV

17

CESAR

PALACIOS ZAPANA

NO APTO

NO ALCANZA EL PUNTAIE MINIMO
REQUERIDO
NO ESTAN FOLIADOS LOS FORMATOS

18

LADY

PANTI ALANOCA

NO APTO

NO ALCANZA EL PUNTAIE MINIMO
REQUERIDO

19

ENRIQUE

QUISPE CHAMBILLA

APTO

28
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20

POOL

SANCHEZ HUALLPA

NO APTO

NO ALCANZA EL PUNTAIE MINIMO
REQUERIDO
NO TIENE LOS FORMATOS

21

DURBY

TICONA APAZA

NO APTO

NO ALCANZA EL PUNTAJE MINIMO
REQUERIDO
NO TIENE HUELLA EN LOS FORMATOS

22

RAUL

TORRE VILLANUEVA

NO APTO

NO ALCANZA EL PUNTAIE MINIMO
REQUERIDO
NO TIENE HUELLA EN LOS FORMATQS

23

RONALD

VENTURA QUISPE

NO APTO

NO ALCANZA EL PUNTAJE MINIMO
REQUERIDO
NO TIENE FORMATOS Y CV

24

VICTOR

YANQUE CAHUI

NO APTO

NO ALCANZA EL PUNTAIE MINIMO
REQUERIDO
NO ESTAN FOLIADOS LOS FORMATOS
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