FE DE ERRATAS

BASES DE CONCURSO PARA EL PROCESO DE SELECCION PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL POR
NECESIDAD TRANSITORIA A PLAZO DETERMINADO EN EL REGIMEN ESPECIAL DE CONTRATACION
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS-CAS
PROCESO DE SELECCION CAS 003-2024-MD5A

CAPITULO lI: DISPOSICIONES ESPECIFICAS DEL PROCESO:
DICE:
2.11 MECANISMOS DE IMPUGNACION

Los recursos de impugnacion previstos en el Texto Unico Ordenado de la Ley N°® 27444, Ley del Procedimiento
Administrative General proceden Gnicamente respecto a la publicacion de los resultados finales del concurso publico.

La interposicion de los mencionados recursos no suspende el proceso de seleccion ni el de vinculacion. Para ello se
debe tener en cuenta lo siguiente:

a) El Comité evaluador, o quien haga sus veces, debe resolver el recurso de reconsideracion en un plazo maximo
de treinta (30) dias habiles, de presentado el recurso formulado.

DEBE DECIR:
2.11 MECANISMOS DE IMPUGNACION

Los recursos de impugnacion previstos en el Texto Unico Ordenado de la Ley N® 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General proceden Unicamente respecto a la publicacion de los resultados finales del concurso publico.

La interposicion de los mencionados recursos no suspende el proceso de seleccion ni el de vinculacion. Para ello se
debe tener en cuenta lo siguiente:

a) El Comité evaluador, o quien haga sus veces, debe resolver el recurso de reconsideracion en un plazo maximo
de quince {15) dias habiles, de presentado el recurso formulado.

COMITE EVALUADOR



